1\

Y MUASTE RO del LAVURY
€ dele POLPTIHT SN |

MODELLO DI RENDICONTO RELATIVO AL CONTRIBUTO 5 PER
MILLE DESTINATO AGLI ENTI DEL TERZO SETTORE (Mod. A)

Anagrafica

Denominazione sociale VALORUGBY YOUNG A.S.D.
(eventuale acronimo e nome esteso)

C.F. dellEnte 02816930354

con sede nel Comune di REGGIO NELL'EMILIA prov RE
CAP 42123 via ANTONIO ASSALININ. 7
telefono 03522.324179 email presidenzayoung@valorugby.it
PEC valorugbyyoungasd@pro-pec.it
Rappresentante legale MUSSINI MASSIMO C.F. MSSMSM65D30H223G

Rendiconto anno finanziario 2020

Data di percezione del contributo 17.09.2021
IMPORTO PERCEPITO =21.844.67— EUR
1. Risorse umane ==21 844,67== EUR

(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:

compensi per personale; rimborsi spesa a favore di volontari e/o del personale).

2. Spese di funzionamento EUR
(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:

spese di acqua, gas, elettricitd, pulizia; materiale di cancelleria; spese per affitto delle

sedi; ecc.)

3. Spese per acquisto beni e servizi EUR
(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:
acquisto e/o noleggio apparecchiature informatiche; acquisto beni immobili; prestazioni
eseguite da soggetti esterni all'ente; affitto locali per eventi; ecc.)
4, Spese per attivita di interesse generale dell’ente
(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale)
4.1 Acquisto di beni o servizi strumentali oggetto di donazione EUR
4.2 Erogazioni a proprie articolazioni territoriali e a soggetti collegati o affiliati EUR
4.3 Erogazioni ad entj terzi EUR
4.4 Erogazioni a persone fisiche EUR
4.5 Altre spese per attivita di interesse generale EUR
5. Accantonamento EUR
(& possibile accantonare in tutto o in parte I'importo percepito, fermo restando per il
soggetto beneficiario I'obbligo di specificare nella relazione allegata al presente
documento le finalita dell’accantonamento. |l soggetto beneficiario € tenuto ad
utilizzare le somme accantonate e ad inviare il modello relativo all’accantonamento
entro 36 mesi dalla percezione del contributo)
TOTALE =21.844,67— EUR

| soggetti beneficiari sono tenuti a redigere, oltre al presente modello di rendiconto, una
relazione che illustrl in maniera esaustiva Putilizzo del contributo percepito e un elenco dei
glustificativi di spesa. S| rammenta che i glustificativi di spesa non dovranno essere trasmessi,
bensi conservati presso la sede dell’ente ed esibiti qualora il Minlstero né faccla richiesta.
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Firma del rappresentante légale (per esteso e leggibile)

Note: Il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmato - dal legale
rappresentante - e inviato allindirizzo PEC rendicontazioneSxmille@pec.lavoro.gov.it - completo della relazione illustrativa, della copia del
documento di identita del legale rappresentante e dell'elenco dei giustificativi di spesa.
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Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto:

e Dichiara che le spese inserite non siano gia state imputate ad altri contributi
pubblici o privati (c.d. divieto di doppio finanziamento a valere sulla stessa
spesa), se hon per la parte residua;

e Attesta l'autenticita delle informazioni contenute nel presente documento e la
loro integrale rispondenza con guanto riportato nelle scritture
contabili dell'organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e 76
del d.P.R. n. 445/2000, chiungue rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi
ovvero ne faccia uso @ punito ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in
materia.

Il presente rendiconto, inoltre, ai sensi dell'articolo 46 del citato d.P.R. n. 445/2000,
deve essere corredato da copia semplice di un documento di identita in corso di
validita del soggetto che lo abbia sottoscritto.
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Flrn el rappresantante legale (per esteso e leggibile)

Nate: Il rendiconto deve assere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmato - dal legale
rappresentante - e inviato allindirizzo PEC rendicontazioneSxmille@pec.lavoro.gov.it - completo della relazione illustrativa, della copia del
documento di identita del legale rappresentante e dell'elenco dei giustificativi di spesa.



VALORUGBY YOUNG A.5.D.

Via Antonio Assalini n. 7

42123 Reggio Emilia (RE)

C.F., P.IVA e iscrizione ol Registro Imprese
di Reggio Emilia n.02816930354

REA n. RE-316344

RELAZIONE ILLUSTRATIVA
IN ALLEGATO AL RENDICONTO RELATIVO ALLA DESTINAZIONE DEL CONTRIBUTO
5 PER MILLE DELV'IRPEF ESERCIZIO FINANZIARIO 2020 -

Si premette che {'Associazione & un Associazione Sportiva Dilettantistica che ha per oggetto
principale I'esercizio di attivitd sportive ed in particolare la promozione, la diffusione e lo sviluppo del
RUGRY giovanile dilettantistico, quale mezzo di formazione psico-fisica e morale mediante la gestione di
ogni forma di attivita agonistica, ricreativa e di ogni altro tipo di attivitd motoria e non, idonea a
promuovere la conoscenza e la pratica sportiva. In particolare 'Associazione ha Jo scopo di svolgere
attivita di propaganda e reclutamento per il minirughy organizzando tarnei e singole manifestazioni
sportive, nonché partecipare a campionati.

L'Associazione non ha fini di lucro e promuove I'attivita sportiva dilettantistica nell’ambito delle attivita
organizzate dalla Federazione di categorla; si & impegnata infatti a conformarsi alle norme e direttive del
CONI ed in particolare alla Federazione ltaliana Rugby.

La presente relazione illustrativa, quale strumento chiaro e trasparente sulle modalitd di
destinazione della somma attribuita all’Associazione, riparta la rendicontazione e destinazione del
Contributo relativo ai 5 PER MILLE -ESERCIZIO FINANZIARIO 2020- accreditato in data 17.09.2021 per un
importo pari ad €. 21.844,67 sul ¢/c ad essa intestata presso la Bper Banca Spa.

La destinazione del contributo del 5 per mille attribuito per I'esercizio finanziario 2020 & stata per o pil
rivolta al versamento di rimborsi e compensi sportivi dal mese di Ottobre 2021 al mese di Aprile 2022,
ad Educatori ed Allenatori del Minirugby, per il periodo di aggregazione alla squadra.

Si tratta di n. 7/8 unita, quali componenti dello Staff Tecnico, che si accupano degli atleti del minirugby
inseriti in varie squadre (UNDER) secondo I'eta come segue; UNDER 5 ~ UNDER 7~ UNDER 9 - UNDER 11
e UNDER 13, oltre che di rimborsi & compensi sportivi per una figura addetta alla gestione

amministrativa (tesseramenti e gestione presso la FIR delle posizioni di ogni minore aderente),



DETTAGLIO DELLE SPESE SOSTENUTE - voce 1 RISORSE UMANE:

- Rimborsi e Compensi sportivi Educatori/Allenatori €. 19.120,00
- Rimborsi e Compensi sportivi Addetta Amministrativa €  3.200,00
TOTALI € 22.320,00

Per 'anno finanziario 2020 non é stato effettuato alcun accantonamento.

In fede

Reggio Emilia, I’ 15.09.2022
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Il Legale Ra éese tante

Mussini Massimo



